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éQué es una Escucha Creativa Cecrea?

Es un encuentro de nifios, nifias y jovenes (NNJ), que se realiza dos o tres veces al afio en
cada Centro de Creacion (Cecrea) del pais, para conocer sus inquietudes, intereses y
opiniones. Luego, con la informacién obtenida, se planifica la programacién de los Cecrea.

Al mismo tiempo, una Escucha, es una metodologia participativa, de caracter cualitativo,
que utiliza herramientas creativas y ludicas, posibilitando que quienes participan ejerzan
su derecho a ser escuchados y a tomar decisiones en cada espacio. En ella, nifios, nifas y
jévenes ejercen su ciudadania creativa.

¢Como se hace?

Cada Escucha dura tres horas. Para su realizacidn, se cuenta con un equipo de
facilitadores/as, quienes guian las actividades, y hacen las preguntas para recabar la
informacién que requiere el proceso. Ademas, participan tres profesionales de las ciencias
sociales y humanidades, quienes cumplen el rol de observadores participantes,
encargados de registrar lo expresado por nifios, nifias y jovenes, para luego sistematizarlo
en el informe de resultados que estas leyendo.

Primer ciclo Escuchas Creativas Cecrea 2023

Uno de los énfasis principales para este 2023 en Cecrea, es el trabajo a partir del concepto
de “bienestar integral”. Para abordarlo, tomamos la definicién del Programa de las
Naciones Unidas para el desarrollo (PNUD) en su texto Bienestar subjetivo: el desafio de
pensar el desarrollo. En él se seiala la relevancia de “pensar el desarrollo de Chile desde el
bienestar subjetivo, pero entendido de modo integral, incluyendo tanto la satisfaccién que
sienten las personas con sus vidas (el bienestar subjetivo individual), como desde la
evaluacion que hacen de la sociedad en que viven (el bienestar subjetivo con la
sociedad)”®.

Por eso, en el primer ciclo de Escuchas Creativas decidimos conocer cémo definen nifios,
nifas y jovenes su concepto de bienestar integral, tomando como punto de partida 10
capacidades que aborda el PNUD vy, de esta manera, determinar cdmo avanzar hacia el
bienestar integral de NNJ. Estas son:

1http://www.bibliotecaminsal.cl/desa rrollo-humano-chile-2012-bienestar-subjetivo-el-desafio-de-repensar-el-

desarrollo/
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Nivel practico y material:
® Gozar de una buena salud: tener buena salud, tanto fisica como mental.

Nivel de sentido:
e Conocerse a si mismo y tener vida interior.
e Sentirse seguro y libre de amenazas.
e Tenery desarrollar un proyecto de vida propio.

Nivel vincular:
e Poder participar e influir en la sociedad en que uno vive.
e Poder experimentar placer y emociones.
e Tener vinculos significativos con los demas.
e Ser reconocido y respetado en dignidad y derechos.
e Poder conocer y comprender el mundo en el que se vive.
e Poder disfrutar y sentirse parte de la naturaleza.

A partir de esto, vale la pena preguntarse, iqué es para los nifios, nifias y jovenes el
bienestar? ¢ Qué necesitan para sentir bienestar/estar bien? ¢Como lo definen? ¢Con qué
lo identifican?

En esta primera Escucha Creativa del afio, quisimos construir en conjunto con los y las
participantes el concepto de bienestar integral, pues todo lo que nifios, nifias y jovenes
nos dijeron, ayudara a orientar la programacién de este 2023.

Objetivo Escucha Creativa Cecrea Los Angeles

Construir junto a nifias, nifios y jovenes (NNJ) una(s) definicidn(es) de bienestar integral, a
partir de la valoracidon que hacen de su propio bienestar/malestar, tanto en su dimension
individual como social.

En la Escucha Creativa de Cecrea Los Angeles, participaron 38 NNJ, divididos en tres
rangos etarios: 7 a 9, 10 a 13, y 14 a 19 anos. En este ultimo, habia una joven con
discapacidad visual, y otra que no hablaba castellano. Esta Escucha se realizd en la
Corporacién Cultural Municipal de la ciudad de Los Angeles.
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éQué hicimos?

Cada Escucha Creativa tiene tres fases metodoldgicas: Recepcion — Maestranza — Consejo.
A continuacidn, se presentan las actividades llevadas a cabo en la Escucha Creativa de Los
Angeles.

MOMENTO ACTIVIDAD PREGUNTAS
ORIENTADORAS
RECEPCION A medida que NNJ iban ingresando al | ¢Cdmo te sientes hoy?
hall, se les entregaban tarjetas para
- Hall central qgue escribieran el nombre con el que | ¢Qué necesitas para estar

querian ser reconocidos durante la | bien?
- Todos/as los/as | Escucha. Al mismo tiempo, dieron su

participantes autorizacion para ser filmados/as y/o | ¢ Qué te genera malestar?
fotografiados/as (quien no quisiese,
también lo pudo manifestar). ¢Qué te hace sentir bien

todos los dias?
Cajita de desahogo: NNJ
respondieron en un papel Ia
pregunta: équé te molesta?
iDesahdgate!, y los introdujeron en
una caja. Se les sefalé que el
dispositivo era de caracter publico, y
que se leerian las respuestas en voz
alta.

Tendedero: de manera voluntaria,
NNJ escribieron sus expectativas de
la actividad, y luego las colgaron en
un tendedero colectivo.

Circulo de bienvenida: los/as
participantes se dispusieron en
circulo y se presentaron. Luego,
los/as facilitadores/as comentaron lo
gue se haria durante la Escucha.

Juego Ali Babd y los 40 ladrones:
juego en que un/a NNJ realizaba un
gesto, y luego cada participante iba
agregando movimientos, formando
un canon de repeticion.

MAESTRANZA Avatar: NNJ crearon un personaje | (Qué me gusta de mi




-Distintos espacios
del hall central

-Todos/as los/as
participantes

qgque los representaba, utilizando
diferentes materiales de plastico
reutilizado. Mientras los

confeccionaban, dialogaron en torno
a las preguntas orientadoras. Los
jovenes de 14 a 19 aiios, tuvieron la
posibilidad de crear sus avatares
mediante aplicaciones digitales o con
materiales andlogos.

Colacion: luego de terminar el avatar,
compartieron una colacidn saludable.

Grupo etario de 7 a 9 aiios

Espejo mdgico: NNJ se agruparon de
a dos, y representaron acciones que
les  hacian  sentir  bien. Su
compafiero/a de espejo lo/a imitd, y
luego todo el grupo hizo la mimica. A
medida que iban jugando, dialogaban
en torno a lo que ocurria con sus
cuerpos y el sentirse bien.

Bienestar colectivo:
mural colectivo sobre bienestar,
reflexionando en base a |las
preguntas orientadoras.

dibujaron un

Grupo etario de 10 a 13 aiios

Ovillo de lana: se sentaron en circulo
y se lanzaron un ovillo de lana. A
medida que un/a NNJ lo recibia,
debia contestar al menos una de las
preguntas orientadoras.

Creacion y representacion de historia:
la facilitadora invit6 a NNJ a
representar, con su cuerpo, una
situacion que les produjera malestar.
Luego las unieron y formaron una
historia colectiva.

cuerpo?

¢Hay algun atributo fisico
que me caracterice?
¢Como pienso?

¢Como siento?

¢Coémo actuo?

¢Qué me gusta hacer?
¢Qué me entretiene?

¢Cudl es mi hobby?

¢Qué necesitas para estar
bien?

éDdnde te sientes bien?

¢Con quiénes te sientes
bien?

éCuando te sientes bien?




Grupo etario de 14 a 19 afios

Menti: utilizando la app Mentimeter,
los/as jovenes escribieron palabras
relacionadas con las preguntas: équé
necesito para sentirme bien? (o équé
me hace sentir bien?), idénde me
siento bien? Quienes no tenian
conexion a internet, lo realizaron en
post-it.

Historia de ficcion: utilizando el
avatar creado anteriormente, los/as
jévenes inventaron una historia de
ficcion para este personaje, en
soporte digital o plastico. Luego,
dialogaron en torno a las
caracteristicas de su personaje, a
partir de las preguntas orientadoras.

¢Como serd su estado de
salud fisica y mental? ¢Es
relevante para su nivel de
bienestar? ey su
autoestima, confianza en si
mismo? ¢Tendrda suefios,
anhelos, deseos? ¢Sera
importante tener un
proyecto de futuro?, entre
otras.

CONSEJO
- Hall de entrada

- Todos/as los/as
participantes

Didlogo de cierre: NNIJ reflexionaron
respecto a qué les parecié Ila
experiencia, y luego respondieron en
un papelégrafo: bienestar para
nosotros/as/ es... Esta actividad la
realizaron los tres rangos etarios por
separado.

Circulo de despedida: los/as
participantes de la Escucha se
dispusieron en circulo para

despedirse y dar palabras finales de
manera voluntaria. Ademds, la
facilitadora les invitd6 a realizar
respiraciones profundas, y a sentir la
temperatura y la energia que le
transmitian las manos de sus
compafieros/as.

¢Qué significa para i
bienestar?
¢Qué te parecio la

experiencia?




Las fotografias presentadas registran el momento de Recepcién, especificamente el
circulo de bienvenida y el Tendedero.

Estas fotografias corresponden a la creacion de un avatar en el momento de Maestranza.



Las fotografias presentadas, corresponden al momento de Consejo, donde NNJ
respondieron a través de post-it: Bienestar para nosotros/as/ es... El registro fotografico
fue realizado por los/as observadores/as Oriele Beyer, Kathy Torres y Francisco Navarrete.

éQué observamos?

Las actividades y dindmicas se desarrollaron en funcidn de preguntas orientadoras,
mediante juegos de activacién y concentracion, para asi facilitar el desarrollo del didlogo y
una escucha activa. En este punto, se destaca la labor de facilitadoras/es, quienes
mantuvieron un lenguaje sencillo, claro, actitud de contencién y validacién emocional
constante, lo que facilitd que NNJ se sintieran en confianza, no juzgados/as vy, por lo tanto,
dispuestos/as a las actividades. Al finalizar la Escucha, hubo mayor dispersién, por lo que
los/as facilitadores/as realizaron juegos de concentracion, lo que permitié finalizar la
actividad de forma respetuosa y activa. Las siguientes citas dan cuenta de esto:

“Es mi primera vez y lo estoy pasando muy bien” (Agustina, 7 afios).

“Me gustan mds las actividades donde puedo moverme, sino, me distraigo y me aburro”
(Monserrat, 9 afios).

La siguiente cita, es una muestra del entusiasmo de un nifio que ya habia participado en
Cecrea:

“Claro que iba a volver, no se ven este tipo de actividades aqui en Chile” (Vicente, 11 afios).
En la Escucha participaron personas con discapacidad visual, quienes fueron integrados/as

de manera amorosa por parte del resto de NNJ. No obstante, las dinamicas planificadas
para el inicio (juego de movimiento e imitacidén) no pudieron ser ejecutadas por ellos/as,
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lo que provocd un desmedro en su proceso de inclusiéon (Caceres, Granada y Pomés,
2018).

Nifos y nifas de entre 7 y 13 afos, en ocasiones, no se escuchaban ni interactuaban entre
si, y solo dirigian sus respuestas a los/as adultos/as presentes buscando sus miradas,
interés y aprobacién.

En cuanto a los materiales disponibles, se observaron dos cosas; por un lado, la diversidad
y cantidad de éstos fueron adecuadas, lo que permitié la concentracién y expansidon
creativa de NNJ. Por otro lado, algunos/as vivieron una situacion de exclusién, ya que para
realizar una actividad habia que utilizar una aplicacion digital que requeria internet, y no
todo/as contaban con este recurso. Si bien se les dio la opcion de utilizar otros materiales,
la situacion fue ambigua para NNJ.

En relacidon a las diversas emociones que emanaron durante la Escucha, destacan el
entusiasmo y la tranquilidad. No obstante, en ciertas ocasiones, se generaron situaciones
contradictorias. Por ejemplo, al confeccionar el autorretrato y el avatar, si bien NNJ se
mostraron muy reflexivos, trabajaron en silencio y muy concentrados, esto, en vez facilitar
la profundizacién de sus respuestas en torno al bienestar, dificulté el ahondar en ellas.

Por otro lado, se observaron algunas diferencias segln rangos etarios, ya que nifios y
nifias de 7 a 13 aios, fueron mas entusiastas y sociables desde el comienzo, a diferencia
de los/as jovenes entre 14 y 19 afios, quienes se desenvolvieron de manera mas timida al
principio, aunque, al avanzar en las actividades, lograron sentir confianza y participar. Es
importante destacar que este afio, la Escucha Creativa de Los Angeles, tuvo mayor
participaciéon de jovenes que afios anteriores, los/as que valoraron el espacio y la
oportunidad que se les brindd de ser escuchados/as y respetados/as de forma auténtica.

En la actividad Autorretrato, cuando se describieron, mencionaron tanto aspectos fisicos
como de personalidad. Los/as jovenes mostraron un alto nivel de resistencia e
inseguridad, lo que fue observado en la dificultad para identificar aspectos que les
agradaban de si mismos/as. Al contrario, cuando se les pidié dialogar en torno a sus
pasatiempos e intereses, ya fueran individuales o los que compartian con sus amigos/as,
lo hicieron con mayor espontaneidad.

También manifestaron la importancia de no ser juzgados/as, y ser aceptados/as y
validados/as respecto a su apariencia fisica e ideas, en especial por sus familias que, en
ocasiones, les comparan (menoscabandoles) con sus hermanos/as.

Otra dificultad observada en los nifios y niflas de 7 a 13 afios, fue que les costd
comprender los conceptos relacionados con atributos fisicos y bienestar, situacion que
posiblemente se debe a que la etapa de desarrollo en la que se encuentran, implica
operaciones concretas, y donde el pensamiento abstracto aun esta en una fase inicial
(Meece, 2000). Sin embargo, la utilizacién de sindnimos y ejemplos por parte de
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facilitadores/as, permiti6 que NNJ comprendieran el trasfondo de las preguntas
orientadoras.

Durante el momento de Consejo, se instaléd un papelégrafo con la pregunta: bienestar
para nosotros/as es. Algunas ideas plasmadas en éste fueron:

“Dormir, jajaja” (Francisca, 10 afios).

“Es estar con una persona, hacer algo que nos da una sensacién buena” (Participante?).
“Estar junto a alguien o lugar” (Sofia, 11 afos).

“Es estar en un lugar sequro y comodo y tranquila, y en calma” (Amanda, 10 afios).
“Bienestar es estar con las personas que mds amas o confias” (Amanda, 12 afios).

“Es sentirse bien y cuidarse, o dormir, leer” (Alanis, 11 afos).

“Dormir, comer, estudiar, hacer las labores” (Violeta, 10 afios).

“Un momento agradable” (Vicente, 11 anos).

“Divertirse con mis amigos y mis padres” (Bernardo, 12 afios).

“En un lugar limpio, buenas personas, ambiente limpio, donde me sienta comoda” (Laura,
12 anos).

“El bienestar para mi es estar con alguien con quien quieres estar, con alguien especial”.
(Martina, 11 afios).

éQué escuchamos?

En relacién a los 3 niveles de bienestar que orientan las Escuchas Creativas 2023, se
evidenciaron las siguientes definiciones en relacidn a qué es para ellos/as el bienestar:

Nivel practico y material Nivel de sentido Nivel vincular
“Si uno se conoce, sabe lo | “Estar con mi familia”
gue quiere” “Estar con mis amigos”
“Es importante conocerse a | “Que no me juzguen”
si mismo/a” “Que respeten mi
“Si te conoces sabes tus | privacidad y no me
necesidades” comparen”

“Si me conozco puedo | “Estar con la naturaleza me
saber si lo que dicen de mi | da tranquilidad”

es verdad”

“Un lugar para estar
tranquilo”

“Un lugar para dormir vy
escuchar musica”

2 En algunas actividades y/o dispositivos andnimos, no se registré el nombre y/o la edad de NNJ, por lo que, en estos
casos, se incorporara sélo el dato con el que se cuente. El lugar donde fueron realizados si se indicara al final de cada
cita.
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El nivel de sentido se
proyecta desde la
valoracion del concepto de
si mismo/a y el
autoconocimiento, y se
puede inferir la relevancia
gue le dan a contar con un
lugar seguro y tranquilo,
qgue les permita desarrollar

En este nivel, se destaca la
importancia de  tener
vinculos significativos
genuinos (de amistad vy
familiares), y libres de
juicios, asi como también
desarrollar acciones que les
den placer. También
destaca la importancia de

sus intereses. estar en contacto con la
naturaleza. Por otro lado,
la capacidad de ser
reconocidos/as en derecho,
lo plantean desde el
malestar, al no sentirse
respetados/as, en especial
por personas adultas.

e Nivel Practico y Material

Respecto al nivel practico y material, si bien no se abordé explicitamente, hubo momentos
en que NNJ mencionaron aspectos relacionados. Por ejemplo, vincularon la salud mental
positiva con poder acceder a espacios o lugares confortables, agradables, donde puedan
sentirse comodos/as a la vez que seguros. Esto lo sefialaron especificamente en el
momento de Consejo, cuando escribieron en el papeldgrafo sus respuestas a la pregunta:
bienestar para nosotros/as es, tal como se refleja en las siguientes citas:

“Es sentirse bien y cuidarse, o dormir, leer” (Alanis, 11 afios).
“Dormir, comer, estudiar, hacer las labores” (Violeta, 10 anos)

Otro aspecto que les brinda seguridad en lo material (aungque aparecid en el nivel vincular,
en la relacién con sus familias), es contar con dinero suficiente para cubrir sus
necesidades y no pasar por situaciones de malestar debido a la falta de éste. Lo
anteriormente dicho, se podria vincular a que, la region del Biobio, donde se encuentra la
ciudad de Los Angeles, histéricamente ha presentado los niveles més altos de desempleo
en comparacion con las demas regiones del pais. Asi también, se posiciona como la cuarta
con el nivel mas alto de pobreza, llegando a un 13,2%, segun la encuesta Casen realizada
durante la pandemia en 2020. En la siguiente cita se da cuenta de esta idea:

La facilitadora pregunta: ¢si se encontraran una Iampara y sale un genio, équé pedirian?
Laura, de 7 afios, sefiald: “mds dinero”.
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e Nivel de Sentido

En primera instancia, NNJ destacaron la importancia de conocerse a si mismos/as, lo que
también vinculan con tener buena salud mental. Dicho conocimiento, se manifiesta en el
desarrollo de un autoconcepto, en tener autoestima y en valorizar su imagen corporal,
factores cruciales para una mayor estabilidad psicolégica. El no desarrollarlas podria influir
en una baja autoestima, o en la aparicion de otros trastornos psicoldgicos como
depresion, ansiedad y dismorfia corporal (Soutullo, 2010). Lo anteriormente descrito, se
desprende de lo visualizado por observadores/as durante los didlogos que mantuvieron
NNJ al hacer sus autorretratos.

También le dan importancia a tener un lugar seguro, tranquilo y limpio, donde por un
lado puedan descansar y, por otro, expresar sus ideas, compartir intereses y generar
acciones que les brinden placer. En las siguientes citas se refleja lo sefialado:

“Lo que necesito para sentirme bien es estar en paz conmigo misma, tener tranquilidad y
pensar en mi progreso” (Antonia, 15).

“En un lugar limpio, buenas personas, ambiente limpio, donde me sienta comoda” (Laura,
12 anos).

“Me pongo alegre cuando bailo, juego, hago manualidades, canto” (Laura, 7 afios).
“Es estar en un lugar seguro y comodo, y tranquila y en calma” (Amanda, 10 afios).

Por otra parte, indicaron el autoconocimiento como fuente de bienestar en el nivel de
sentido. A continuacidn, citas que describen lo sefialado:

“Obvio que es importante [conocerse a si mismo], porque si te conoces mds, podrias ser
mds feliz” (Vicente, 11 aios).

“Porque como que hay gente que a veces dice que eres asi como molesta, pero otros dicen
que no eres molesta, entonces tienes que conocerte para saber si eres molesta o no”
(Alanis, 11 afios).

“Hay veces que uno no puede identificar como uno es, porque uno puede ser de diferentes
maneras, porque hay veces en que uno es muy feliz, y otras que no es muy feliz, va
cambiando” (Laura, 12 anos).

NNJ manifestaron que requieren ser aceptados/as y no ser discriminados/as. En ese
sentido, identifican como espacios amenazantes aquellos en que no se les escucha, donde
son juzgados/as, y en los que deben encajar y sobrellevar los diferentes estereotipos
enraizados a nivel familiar y social. Estos lugares, tal como sefialan Amurrio Vélez, Mila; et
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al. (2012) “...tienden a caracterizarse por ser excluyentes al establecer espacios, funciones,
responsabilidades opuestas y particulares para hombres y mujeres, pero
fundamentalmente por ser discriminatorias”, generandoles malestar. A continuacién,
algunos ejemplos de lo relatado:

“Nos obligan a seguir a la sociedad, hacer lo mismo repetidas veces” (Participante).

“Avatar, estaria media loquita, nos obligan a sequir a la sociedad, hacer lo mismo
repetidas veces” (Participante, 14 afos).

“Mi suefio seria encajar” (Vicente, 15 afios).
e Nivel Vincular

Respecto a este nivel, se pudo apreciar que para NNJ es muy importante contar con
vinculos significativos a nivel familiar, aunque en el rango etario superior a 13 afios, la
familia se visualiza como un espacio ambivalente. A algunos/as les genera malestar, en
tanto se sienten juzgados/as o comparados/as con otro familiar, y otros/as, la reconocen
como un espacio de cuidado, carifio y aprendizaje. A continuacidn, citas que dan cuenta
de ambos aspectos:

“Papds comparan a los hijos” (Valentina, 15 afios).
“Tu hermano es mds inteligente que tu” (Robert, 15 afios).

“Si, porque mi mama me hace hacer cosas, trabajar en la casa y aprender cosas, cocinar...
saber desenvolverse” (Bernardo, 12 afios).

Otro aspecto fundamental para ellos/as en este nivel, es poder tener amigos/as,
compartir intereses, crear en conjunto, y aprender de sus experiencias. En este sentido,
el colegio se posiciona como un espacio relevante para lograr este tipo de vinculos, pero,
al igual que la familia, para algunos/as NNJ se constituye también en un espacio de
malestar. Este desasosiego, se evidencia en aquello que los/las participantes escribieron
con mas frecuencia en la Cajita del desahogo, donde, como se apuntd en la pauta de
observacién, “se destacan respuestas asociadas a bullying y gente pesada”. Las siguientes
citas grafican dichas situaciones:

“Depende del ambiente y con las personas con las que uno esté, porque si uno estd con
una persona que... que tiene otras conductas, cuando uno se junta mucho con esa persona,
va cambiando, va cambiando segun el ambiente y la persona con la que uno esté, por eso
uno no puede describirse, porque, si yo estoy, no sé, con una persona que le gusta cocinar,
y estoy harto tiempo con él o con ella, y lo veo cocinar, después a uno le puede interesar
cocinar, y se apega mds a cocinar, uno va cambiando como de caracteristicas y cosas asi, y
uno no es la misma persona que era antes” (Laura, 12 anos).
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“Quiero vacaciones, es que nos hacen escribir mucho en el colegio” (Laura, 12 aios).
“Si me viera en el colegio, yo no hablo nada” (Valentina, 15 afios).

Finalmente, en este mismo nivel, también se apreciaron otros elementos importantes
para NNJ respecto al bienestar, como poder desarrollar la capacidad de autorregularse,
gestionar sus emociones (reconocerlas y manifestarlas), ademas de poder participar en
actividades y acciones que les generen placer, vinculadas con expresiones artisticas como
bailar o escuchar musica, entre otras. También valoraron el mantener contacto
permanente con la naturaleza y tener mascotas. A continuacién, ejemplos de esto:

“A mi me gustan muchas cosas, pero mejor digo jugar, porque como que lo define todo”
(Amanda, 10 afios).

“Cuando estoy jugando en la tablet o viendo tv” (Participante, 10 afios).

“Me pongo alegre cuando bailo, juego, hago manualidades, canto” (Laura, 7 afios).
“Estar con mi mascota” (Amanda, 10 anos).

“Yo tengo mds de seis mascotas” (Vicente, 11 afios).

“Es sentirse bien y cuidarse, o dormir, leer” (Alanis, 11 afos).

“Dormir, comer, estudiar, hacer las labores” (Violeta, 10 afos).

Conclusiones

Considerando los diversos relatos de NNJ, basados en las preguntas orientadoras, asi
como lo que expresaban verbal o no verbalmente durante las actividades y dispositivos, se
puede concluir que, para ellos/as, el bienestar esta relacionado con:

e Capacidad de conocerse a si mismos/as.

e Tener vinculos significativos (familia, amigos/as), que los/as respeten, escuchen,
no los/as juzguen, validen y contengan emocionalmente.

e Tener un lugar seguro, tranquilo y limpio, para descansar, recrearse y expresar sus

ideas.

Sentirse aceptados/as.

Tener estabilidad econémica a nivel familiar.

Poder desarrollar la capacidad de autorregularse y gestionar sus emociones.

Tener tiempo para descansar, recrearse, expresarse artisticamente y compartir

intereses con sus pares y amigos/as.
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e Mantener contacto permanente con la naturaleza y sus mascotas.

NNJ reconocen a Cecrea como un espacio seguro y no amenazante, donde son
aceptados/as de manera genuina, ademas de ser escuchados/as y respetados/as, lo que
en gran parte se logra gracias al rol de facilitadores/as, quienes se caracterizan por tener
buen trato y por escuchar y validar sus experiencias.

También valoran tener espacios de ocio, creacidon y descanso, sobre todo frente a las
presiones de los/as adultos/as que les rodean. En este punto, cobra importancia para
ellos/as mantenerse en contacto permanente con la naturaleza, reconociéndola como un
espacio donde poder descansar y estar tranquilos/as.

Esta Escucha se caracterizd porque se llevd a cabo en un ambiente de reflexion, respeto y
carifio, en que NNJ, de manera abierta y explicita, demostraron afecto por sus
compafieros/as, ademas de una actitud colaborativa constante. Esto generd vinculos mas
fuertes entre ellos/as, asi como un entorno de contencion y de validacion, elementos
fundamentales para indagar y profundizar en lo que NNJ identifican para sentir bienestar,
asi como malestar.

Al momento de participar en una Escucha, o en cualquier otra actividad, es importante
considerar a NNJ que son sujetos/as de alguna discapacidad, ya que la inclusién se
comprende como un ejercicio constante, en que no basta sélo con integrarlos/as o
invitarles a participar, sino que se deben generar mecanismos, acciones y encuadres
suficientes que permitan una participacién efectiva, donde cada persona se sienta
valorada de manera plena.

Para finalizar, las propuestas que las y los participantes mencionaron para trabajar en
base a su bienestar integral en Cecrea, asi como también para hacer de éste un espacio
mas acogedor, fueron las siguientes:

e Actividades vinculadas a estar en movimiento y a la expresion artistica, como
manualidades, canto y baile, y otras que les permitan estar en mayor contacto con
la naturaleza.

e La importancia de tener un lugar amable, cémodo, tranquilo y donde haya

personas que les escuchen y contengan emocionalmente, y que les acepten tal
cual son.
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éQué haremos con esta informacion?

Nuestro primer compromiso es seguir siendo un espacio seguro y de bienestar para NNJ
en su diversidad, para lo cual estaremos capacitando al equipo y apoyando con diversos
profesionales.

En lo programdtico, reforzaremos los espacios de autoconocimiento, sensopercepcion,
imagen y conciencia corporal, procesos de subjetivacion, etc. para la construccion de
autoimagen positiva, implementando laboratorios que trabajen la experiencia corporal,
como autoetnografia, cartografriando movimientos, emociones y afectos, con imagenes,
palabras o relatos (posibles convergencias).

También experimentaremos con el registro etnografico, donde los encargados de registrar
su cultura a través del uso de la cdmara, seran los propios NNJ, pudiendo experimentar en
la fotografia y el cine.

Desde las diversas convergencias acogeremos el interés hacia la naturaleza y los animales,
implementando laboratorios que incluyan observacidn, reflexidon critica, registro vy
creacion.
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